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Per lavoratrici e lavoratori edili

Nuovo CNM: più certezza 
e flessibilità
Il nuovo Contratto nazionale mantello (CNM) ha una durata di sei anni e 
ti garantisce una maggiore stabilità salariale, una migliore pianificazione 
dell’orario di lavoro e nuove prestazioni nel quotidiano lavorativo.
Salario: più stabilità
Il nuovo CNM ha una validità di sei anni durante 
i quali non sono previste trattative salariali 
 annuali. Ciò garantisce certezza nella pianifica­
zione e nei costi: 
• �i salari minimi sono automaticamente ad­

eguati al rincaro, fino al 2% all’anno;
• �dal 1° gennaio 2027 al 2031, il tuo salario

 effettivo seguirà un meccanismo fisso con
adeguamento proporzionale al rincaro.

Indennità di cantiere: vitto in trasferta
Questa indennità è un contributo per le spese 
sostenute durante la pausa quando lavori fuori 
sede. Ricevi l’indennità di cantiere:
• �in caso di lavoro al di fuori del tuo luogo di

 impiego
• �per una giornata lavorativa di oltre 5,5 ore

Importante:
•  l’indennità di cantiere è un rimborso  spese 

(non è parte del salario) e non sono quindi 
detratti i contributi sociali;

•  anche le apprendiste e gli apprendisti 
hanno diritto a questa indennità per il 
lavoro al di fuori del luogo di impiego.

Importo:
• �dal 2026: CHF 4.00 al giorno
• �dal 2027: CHF 6.50 al giorno
• �dal 2028: CHF 9.00 al giorno

Tempo di viaggio: regole chiare
Il tuo tempo di viaggio viene retribuito con il 
 salario base:
• �oggi: a partire dal 30° minuto
• �dal 2029: a partire dal 25° minuto
• �dal 2030: a partire dal 20° minuto

Orario di lavoro:  
pianificazione e flessibilità
• �il totale delle 2112 ore all’anno è immutato;
• �la pianificazione avviene in anticipo (notifica

entro novembre);
• �il margine di manovra per le ore supplementa­

ri e in difetto viene esteso: da -20 a +120 ore
applicando il calendario di lavoro e da -50 a
+120 ore applicando la pianificazione costante
dell’orario di lavoro;

• �decidi tu, in accordo con il tuo datore di
lavoro, se le ore supplementari verranno retri­
buite, trasferite o depositate su un conto
vacanze di lunga durata per progetti personali.

Maggiori informazioni sul CNM.


