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Variations des salaires transférables au 1er janvier 2022 
Explications  
 
1    Bases pour le décompte des variations des salaires 

- Norme SIA 124, édition 2013: procédure selon Ia méthode des pièces justificatives 
- Avis de la KBOB 
 
 

2     Hausse salariale au 1.1.2022 pour l’indice des frais de personnel du secteur principal de 
la construction 
La hausse salariale est basée sur les enquêtes sur les salaires 2022. Tenant compte des 
modifications des charges salariales, il en résulte une hausse salariale de 0.71%.   
 
 

                                 Classes de salaire 
                               CE Q A B C 
 Salaire de base CHF/h 0.10 0.26 0.13 0.17 0.11 
 Charges sur salaire de base CHF/h 0.21 0.31 0.22 0.24 0.19 
 Total CHF/h 0.31 0.56 0.35 0.41 0.30 

        (Toutes les valeurs sont arrondies) 
   
  
  
3    Nouveaux taux    1.01.2022       (1.01.2021) 
  
 SUVA (Bâtiment et génie civil)  3.23 (3.66)  
 SUVA (Travaux souterrains)  5.00 (5.68) 
 Parifonds Bau  0.50 (0.60) 
  
 Caisse allocations familiales CAF 

- BE  1.50 (1.60) 
- GE  2.40 (2.45) 
- SO  1.15 (1.30) 
- SZ  1.30 (1.35) 
- TI  2.25 (2.30) 
- ZG  1.60 (1.70) 

 
 Sal. Congé p. en charge de proches selon CO 329h und i 0.50 (0.00) 
 
 Canton de Fribourg 
 Contribution patronale Pole 7 0.10 (0.00)  
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4    Pondération des variations des salaires SH / SM. 
 La conversion des salaires mensuels en salaires horaire se fait avec la valeur suisse moyenne 

de 176.00 heures par mois. 
 
5   Supplément pour personnel technique et administratif 

Extrait de la SIA 124, chiffre 3.2.3 
Pour le personnel non productif, les modifications des charges salariales ne sont pas 
directement prises en compte. Ces modifications des charges salariales sont prises en compte 
du fait que le montant des charges salariales déterminé pour une période de décompte est 
majoré d'un certain pourcentage. Si le pourcentage n'est pas autrement convenu au contrat, il 
s'élève à 15%. 
 

6    Heures de contremaîtres 
Pour les variations de salaires des contremaîtres, on appliquera la variation du salaire de chef 
d’équipe. 
 

7    Taxe sur la valeur ajoutée 
La TVA est à ajouter aux variations transférables de la présente documentation. 
 



Personalkostenindex Bauhauptgewerbe Grundlohn und Lohnnebenkosten gemäss GAV*
Indice des frais de personnel secteur principal de la construction Salaire de base et charges sur salaires selon CCT *
Indice costi del personale nel settore principale della costruzione Salario base e oneri sul salario secondo CCL*

 Jahr / Monat 1970 2010 2011 2012 2012 2013 2014 2015 2016 2016 2017 2017 2018 2019 2020 2021 2022
 Année / Mois Januar Januar Januar April Januar Januar Januar Januar Juli Januar Juni Januar Januar Januar Januar Januar
 Anno / Mese Janvier Janvier Janvier Avril Janvier Janvier Janvier Janvier Juillet Janvier Juin Janvier Janvier Janvier Janvier Janvier

1970 100.00
2010.1 583.18 100.00
2011.1 588.96 100.99 100.00
2012.1 591.78 101.47 100.48 100.00
2012.4 593.38 101.75 100.75 100.27 100.00
2013.1 597.24 102.41 101.41 100.92 100.65 100.00
2014.1 602.14 103.25 102.24 101.75 101.48 100.82 100.00
2015.1 603.70 103.52 102.50 102.01 101.74 101.08 100.26 100.00
2016.1 602.62 103.33 102.32 101.83 101.56 100.90 100.08 99.82 100.00
2016.7 609.24 104.47 103.44 102.95 102.67 102.01 101.18 100.92 101.10 100.00
2017.1 609.43 104.50 103.48 102.98 102.70 102.04 101.21 100.95 101.13 100.03 100.00
2017.6 609.79 104.56 103.54 103.04 102.77 102.10 101.27 101.01 101.19 100.09 100.06 100.00
2018.1 611.22 104.81 103.78 103.28 103.01 102.34 101.51 101.25 101.43 100.32 100.29 100.23 100.00
2019.1 617.80 105.94 104.90 104.40 104.11 103.44 102.60 102.33 102.52 101.40 101.37 101.31 101.08 100.00
2020.1 628.49 107.77 106.71 106.20 105.92 105.23 104.38 104.11 104.29 103.16 103.13 103.07 102.83 101.73 100.00
2021.1 633.31 108.59 107.53 107.02 106.73 106.04 105.18 104.90 105.09 103.95 103.92 103.86 103.61 102.51 100.77 100.00
2022.1 637.79 109.36 108.29 107.77 107.48 106.79 105.92 105.65 105.84 104.69 104.65 104.59 104.35 103.24 101.48 100.71 100.00

* Ohne Untertagbau, ohne Zuschläge und Prämien, ohne Spesen 
* Sans travaux souterrain, sans suppléments et primes, sans frais
* Senza lavori in sotteraneo, senza supplementi e premi, senza spese 
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Personalkostenindex Untertagbau Grundlohn und Lohnnebenkosten inkl Zulagen, Zuschläge, Spesen gem. GAV
Indice des frais de personnel, travaux souterrains Salaire de base et charges sur salaires, incl. allocations, suppléments, frais selon CCT
Indice costi del personale, lavori sotterranei Salario base e oneri sul salario, incl. Idennità, supplementi, spese seccondo CCL

Unterbrochener Schichtbetrieb (2-2) Travail non continu (2-2) Lavoro a sciolte (2-2)

Jahr / Monat 2013 2014 2015 2016 2016 2017 2017 2018 2019 2020 2021
Année / Mois Januar Januar Januar Januar Juli Januar Juni Januar Januar Januar Januar
Anno / Mese Janvier Janvier Janvier Janvier Juillet Janvier Juin Janvier Janvier Janvier Janvier

2013.1 100.00
2014.1 100.50 100.00
2015.1 100.71 100.21 100.00
2016.1 99.82 99.33 99.12 100.00
2016.7 100.80 100.30 100.09 100.98 100.00
2017.1 100.69 100.19 99.98 100.87 99.89 100.00
2017.6 100.75 100.25 100.04 100.93 99.95 100.06 100.00
2018.1 100.96 100.46 100.25 101.14 100.16 100.27 100.21 100.00
2019.1 101.66 101.16 100.94 101.84 100.85 100.96 100.90 100.69 100.00
2020.1 103.08 102.57 102.36 103.27 102.26 102.38 102.31 102.10 101.40 100.00
2021.1 103.58 103.07 102.85 103.76 102.76 102.87 102.81 102.60 101.89 100.48 100.00
2022.1 104.00 103.49 103.27 104.19 103.18 103.29 103.23 103.01 102.30 100.89 100.41

Ununterbrochener Schichtbetrieb (4-3)             Travail continu (4-3) Lavoro a sciolte con esercizio continuato (4-3)

Jahr / Monat 2013 2014 2015 2016 2016 2017 2017 2018 2019 2020 2021
Année / Mois Januar Januar Januar Januar Juli Januar Juni Januar Januar Januar Januar
Anno / Mese Janvier Janvier Janvier Janvier Juillet Janvier Juin Janvier Janvier Janvier Janvier

2013.1 100.00
2014.1 100.48 100.00
2015.1 100.69 100.21 100.00
2016.1 99.81 99.34 99.13 100.00
2016.7 100.79 100.31 100.10 100.98 100.00
2017.1 100.68 100.20 99.99 100.87 99.89 100.00
2017.6 100.74 100.26 100.05 100.93 99.95 100.06 100.00
2018.1 100.94 100.46 100.25 101.13 100.15 100.26 100.20 100.00
2019.1 101.61 101.13 100.92 101.80 100.82 100.93 100.87 100.66 100.00
2020.1 103.01 102.52 102.31 103.21 102.20 102.32 102.26 102.05 101.38 100.00
2021.1 103.51 103.02 102.80 103.70 102.70 102.81 102.75 102.54 101.87 100.48 100.00
2022.1 103.92 103.42 103.20 104.11 103.10 103.21 103.15 102.95 102.27 100.88 100.39
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