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Flir eine erfolgreiche Zukunft
der Bauwirtschaft —

dank gut ausgebildeter Fach-
krafte.



Ziele aus dem Masterplan «SBV-Berufsbildung 2030»

5@ Zentrales Ziel (Y\
o, Fachkrafte fur die NTH
g Bauwirtschaft =
Mittel Mittel

Attraktive Karriere-
perspektiven als
Rekrutierungsfaktor

Bedarfsgerechtes, flexibles
und nachhaltig finanziertes
Berufsbildungssystem
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Worum es geht s?us'cEII

Revision und Neuentwicklung der Priifungsreglemente der h6heren Berufsbildung
© Revidiert: Bau-Polier und Baumeister

© Neu: Bauvorarbeiter und Baufiihrer

Branchenvernehmlassung bei den Regionen, Sektionen und Fachverbanden des SBV
@ 15. August-30. September 2022

Entscheid der Delegiertenversammlung
@ 10./11. November 2022
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Worum es geht (Fortsetzung)
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Modernisierung der Abschliisse der héheren Berufsbildung
@ Fokus auf eine konsequente Bedarfs- und Arbeitsmarktorientierung

@ Aktualisierung und Zukunftsfihigkeit der bestehenden Berufsprofile geméss
Unternehmerbestellung

@ Schweizweit einheitliche und praxisorientierte Kompetenzmessung bei allen
vier Abschliissen

@ Zeitgemisse und attraktive Karriereperspektiven fiir Berufsnachwuchs und
Quereinsteiger

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hoheren Berufsbildung // Fachkrafte fiir die Bauwirtschaft
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Die Erarbeitungsphasen SSIC

| BESTELLPHASE |

o o @ -
2019 2020 2021

Kompetenzprofile

Erarbeitet durch Unternehmer-Projektgruppe Marz—Juni 2019
Branchenvernehmlassung Juli—-August 2019

Bereinigt durch Unternehmervertreter und Bildungsstatten

Verabschiedet durch ZV SBV im Dezember 2020
Eckwerte des Ausbildungs- und Karriere- ﬁ

systems

#1 Die sechs bewahrten Berufsfunktionen starken

#2 Der Vorarbeiter wird zur eidgendssischen
Berufsprufung

#3 Der Baufuhrer wird zur eidgendssischen
hoéheren Fachprufung

#4 Einschlagige Berufserfahrung als Zulassungs-
bedingung in der hoheren Berufsbildung

#5 Ausbau und Starkung von Branchenzertifikaten
in Erganzung zur héheren Berufsbildung
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Die Erarbeitungsphasen (Fortsetzung) sSic

| GESTALTUNGSPHASE | UMSETZUNGSPHASE |

Mai November

————————— = o o o o o

2021 2022 2025 2026

ualifikationsprofile Vorentscheid DV:
i Dy

. . Prufungsdurchfiihrung
Formalisierung der Kompetenzprofile und Schwerpunkte Priifungs-
___und Verknupfung mit Eckwerten

Baufiihrer und Bau- reglemente
Erarbeitet durch Unternehmer- meister HBB
Projektgruppen

Genehmigung der

Prifungsreglemente
durch das SBFI

Bereits genehmigt durch das SBFI

’ Zulassungsbedingungen und
Prifungskonzepte
é Auf Grundlage Qualifikationsprofile und
Verknupfung mit Eckwerten Laufender Start der neuen

Erarbeitet durch Unternehmer- und revidierten eidgendssischen
Projektgruppen Priafungen

Entwirfe Prifungsreglemente

Freigabe durch Unternehmer-Projektgruppe,
Steuergruppen und ZV im Juni 2022

Branchenvernehmlassung August—September
2022
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Die Unternehmer-Projektgruppen
Projektgruppe Bauvorarbeiter und Bau-Polier

Reto Farber Claude Baeriswyl Curdin Pinggera Udo Oppliger Paolo Cattoni
Landolt + Co AG Bau- Cobaeris construction Sarl Schenk AG Heldswil CDL Consulenza e CIDE Partners SA
unternehmung Prasident Kreiskommission | Prasident Kreiskommission Il direzione lavori SA Prasident Commission
Prasident KEQ Bau-Polier Mitglied KEQ Bau-Polier Mitglied KEQ Bau-Polier Prasident Kreiskommission Il Chefs d'équipe Romandie

Mitglied KEQ Bau-Polier

o

David Krebs Reto Oberholzer Rémy Pella Manuel Studer
Cellere Bau AG Oberholzer Bauleistungen AG  R. Pella SA Centro Formazione Birrer Bauunternehmung AG
Region Zurich/Schaffhausen Region Ostschweiz Region Romandie Professionale SSIC Region Zentralschweiz

Region Tessin

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Fachkréafte fiir die Bauwirtschaft
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Manfred Baeriswyl Giuseppe Donatiello
Wirz AG Bauunternehmung Zubler AG Bauunternehmung
Region Bern Region Nordwestschweiz

tm‘, ’

Philippe Wingeier

Frutiger AG
Vertreter SVBS
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Die Unternehmer-Projektgruppen
Projektgruppe BaufUhrer und Baumeister

P FrEy

Reto Moresi bommique Ruchet Rudolf Schluep Martin Liner Jean-Luc Schouwey

A. Bill AG Grisoni Zaugg SA SBD Schluep Bauberatungen Liner SA JPF Construction SA
Prasident KEQ Baumeister Prasident Kreiskommission | & Dienstleistungen GmbH Prasident Kreiskommission Il Prasident Commission de
Mitglied KEQ Baumeister Prasident Kreiskommission Il Mitglied KEQ Baumeister formation professionelle
Mitglied KEQ Baumeister Romandie (CFP-r)

Tobias Frick Jirg Gerber Lukas Meier Michel Vogt
Walo Bertschinger AG Zindel + Co AG Birrer Bauunternehmung AG Cellere Bau AG Galli Hoch- und Tiefbau AG
Vertreter Infra Suisse Region Ostschweiz Region Zentralschweiz Region Zurich/Schaffhausen Region Nordwestschweiz

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Fachkréafte fiir die Bauwirtschaft

Christian Guinchard
Duckert SA

Prasident Commission garante
de la qualité Romandie (CGQ-r)

Oliver Wellauer
H. Wellauer AG
Vertreter Infra Suisse
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. SSE
Die Vernehmlassungsvorlage SSIC II

=3 Die Berufsabschliisse

—) Die Priifungsreglemente im Uberblick

-) Die inhaltlichen Elemente der Priifungsreglemente

—) Die Durchfiihrung und Organisation der Priifungen




Die Berufsabschlisse

Die Berufsabschliisse der neuen Priifungsreglemente:

Neuentwickelte Titel:
eidgendssische Bauvorarbeiter mit 01.06.2024

Bauvorarbeiter Berufspriifung eidg. Fachausweis

Revidierte Titel:
eidgendssische Bau-Polier mit 01.06.2023
Berufsprifung eidg. Fachausweis

Bau-Polier

Neuentwickelte Titel:
eidgendssische Baufiihrer im Bau- 01.09.2025
héhere Fachpriifung hauptgewerbe mit

eidg. Diplom

Baufiihrer

Revidierte Titel:
eidgendssische Baumeister mit 01.11.2024
héhere Fachpriifung eidg. Diplom

Baumeister

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage

Inkraftsetzung:

Inkraftsetzung:

Inkraftsetzung:

Inkraftsetzung:

Erste Priifung nach
neuem Reglement:
2025

Erste Priifung nach
neuem Reglement:
2024

Erste Priifung nach
neuem Reglement:
2026

Erste Priifung nach
neuem Reglement:
2025

SBV
SSE
SSIC

Bemerkung:
Umsetzung
Eckwert #2

Bemerkung:
Umsetzung
Eckwert #3
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21
Die Priifungsreglemente im Uberblick ssic

Die Priifungsreglemente bestehen jeweils aus einer Priifungsordnung und der dazu
gehdérenden Wegleitung.

Priifungsreglemente

Prifungsordnung Wegleitung

Rechtsetzendes Dokument § Prézisiert die Bestimmungen -
der Priifungsordnung

-> Erlass durch Tragerschaft
- Genehmigung durch SBFI -> Erlass durch Tragerschaft

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage 14
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Die Priifungsordnung séc'us'cEII

Elemente Inhalt

Berufsbild -> Bestandteil des Qualifikationsprofils
-> Definiert durch Projektgruppe
=> Bereits durch das SBFI genehmigt

Organisation - Hauptgremien: Zentralkommission und Priifungskommission
- Aufgaben/Kompetenzen und Zusammensetzung
Zulassung -> Benétigte Bildungsabschliisse und Anzahl Jahre Berufspraxis

-> Definiert durch Projektgruppe

Ausschreibung, Anmeldung, Kosten > Administrative Prozesse
-> Mehrheitlich Vorgaben durch den Bund

Durchfiihrung der Priifung -> Aufgebot, Riicktritt, Nichtzulassung und Ausschluss, Priifungsaufsicht und Experten, Notensitzung
-> Mehrheitlich Vorgaben durch den Bund

Prifung -> Priifungsteile, Gewichtung, Art der Priifung, Dauer und Inhalt
-> Definiert durch Projektgruppe

Beurteilung und Notengebung -> Beurteilung: Vorgaben durch den Bund
-> Bestehensbedingungen: definiert durch Projektgruppe und Vorgaben durch Bund

Fachausweis bzw. Diplom, -> Titel: teilweise definiert durch Projektgruppe

Titel und Verfahren -> Entzug des Diploms und Rechtsmittel: Vorgaben durch den Bund

Deckung der Priifungskosten -> Definiert durch Tragerschaft

Schlussbestimmungen - Ubergang von alten Reglementen zu neuen Reglementen

-> Inkraftsetzung
-> Definiert durch Tragerschaft

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage 15



Die Wegleitung
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Elemente Inhalt
Einleitung - Zweck der Wegleitung
-> Tragerschaft

-> Gesetzliche Grundlagen

Prifungsorganisation

- Zentralkommission, Priifungskommission

-> Priifungsleitung, Geschaftsstelle Priifungen HBB, Priifungsredaktion, Experten
-> Aufgaben und Kompetenzen

- Gespiegelt mit aktuellen PK-Préasidenten und KEQ-Prasident

Zulassungsbedingungen

-> Detaillierte Zulassungsbedingungen aus der Priifungsordnung
-> Definition der zugelassenen Bildungsabschliisse und der Berufserfahrung
-> Definiert durch die Projektgruppe

Administratives

-> Vorgehen Ausschreibung, Anmeldung, Zulassung, Aufgebot, Riicktritt usw.
-> Mehrheitlich Vorgaben durch den Bund

Schwerpunkte

-> Fiir HFP Baufiihrer und Baumeister
-> Mégliche Schwerpunkte und entsprechende Prifungsteile
-> Definiert durch Projektgruppe, Entscheid an der DV Mai 2022 erfolgt

Priifungsinhalte und Umfang

-> Detaillierte Priifungsinhalte, Priifungspositionen und Priifungsmethoden
-> Definiert durch Projektgruppe

Beurteilung und Notengebung

-> Beurteilung und Bestehensregeln aus der Prifungsordnung
-> Berechnung der Noten der Priifungsteile
-> Definiert durch Projektgruppe und Vorgaben durch Bund

Qualifikationsprofil (Anhang)

-> Berufsbild, Ubersicht Handlungskompetenzen und Anforderungsniveau
-> Definiert durch Projektgruppe
=> Bereits durch das SBFI genehmigt

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage
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Die inhaltlichen Elemente der Priifungsreglemente SSSBE‘II
Die Qualifikationsprofile sSIC

Bestandteile:
© Berufsbild
@ Ubersicht der Handlungskompetenzen

@ Anforderungsniveau

Formalisierung der Kompetenzprofile (genehmigt durch den Zentralvorstand Dezember 2020)

Die Qualifikationsprofile wurden Ende 2021 durch das SBFI genehmigt

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage 17



SSE

Die inhaltlichen Elemente der Priifungsreglemente SB\II
Die Qualifikationsprofile sSIC

Bauvorarbeiter Bau-Polier Baufiihrer Baumeister
Verantwortlicher fur die Hauptverantwortlicher auf Zentrale Schnittstellen- Leiter eines Unternehmens-
qualitative einwandfreie der Baustelle, insbesondere in funktion in der Koordination bereichs oder einer
Ausfihrung der ihm der Arbeitsvorbereitung, bei und dem Management von Bauunternehmung
zugeteilten Bauauftrage der qualitativen Ausfihrung, Bauprojekten

der Kommunikation und der

Fihrung

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage 18



Die inhaltlichen Elemente der Priifungsreglemente SSSBE‘II
Die Qualifikationsprofile sSIC

Merkmale:
@ klare und praxisorientierte Berufsprofile

@ handlungskompetenzorientiert aufgrund relevanter Kompetenzen fiir die Umsetzung
in der Praxis

@ nebst fachlichen Kompetenzen werden insbesondere auch Sozial- und Selbstkompetenzen
beriicksichtigt wie Kommunikation, Auftritt oder Resilienz

@ digitale und technische Entwicklungen kénnen fortlaufend in die eidgenéssischen
Priifungen integriert werden

@ relevante Umwelt- und Nachhaltigkeitsaspekte werden aufgenommen

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage 19



Die inhaltlichen Elemente der Priifungsreglemente
Die Zulassungsbedingungen

Zulassung zur Berufsprifung Bauvorarbeiter

SBV
SSE
SSIC

Zulassung zur Berufspriifung Bau-Polier

Abschluss EFZ ubrige EFZ Abschluss EFZ Ubrige EFZ  Tertiar-
Maurer Maurer Abschluss
Bauwerktrenner Bauwerktrenner
Verkehrswegbau Verkehrswegbau
Berufspraxis 2 Jahre 3 Jahre Berufspraxis 5 Jahre 6 Jahre 2 Jahre
auf Baustellen auf Baustellen
im Bauhaupt- im Bauhaupt-
gewerbe gewerbe
wovon
in Fihrungs- 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre
funktion als

Bauvorarbeiter
oder Bau-Polier

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage
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Die inhaltlichen Elemente der Priifungsreglemente SSSBE‘II
Die Zulassungsbedingungen SSIC

Zulassung zur héheren Fachpriifung Baufiihrer Zulassung zur héheren Fachpriifung Baumeister

Abschluss Tertiar-Abschluss Sek-I1I-Abschluss Abschluss Tertiar-Abschluss Sek-II-Abschluss
oder Maturitat oder Maturitat
Berufspraxis 2 Jahre 5 Jahre Berufspraxis 3 Jahre 5 Jahre

im Baugewerbe

im Baugewerbe

wovon
in Baufiihrer- 2 Jahre
tatigkeit

im Bauhaupt-

gewerbe

2 Jahre

wovon
als Baufiihrer 3 Jahre
im Bauhaupt-

gewerbe

3 Jahre

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage
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Die inhaltlichen Elemente der Priifungsreglemente SSSBE‘II
Die Zulassungsbedingungen SSIC

Merkmale:

@ relevante Berufserfahrung als zentrale Zulassungsbedingung (Umsetzung Eckwert 4)
und Erfolgsfaktor fiir eine kompetente Berufsausiibung

@ zugelassen sind neben Personen mit einer Grundausbildung im Bauhauptgewerbe
auch fahige Quereinsteiger

@ Unternehmer férdern fihige Mitarbeitende und sorgen fiir die erforderliche Berufs-
erfahrung

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage 22



SSE

Die inhaltlichen Elemente der Priifungsreglemente SB\II
Die Prifungskonzepte SSIC

Prufungskonzept Bauvorarbeiter Prufungskonzept Bau-Polier

Prifungsteil Art der Priifung Zeit Gewichtung Prifungsteil Art der Priifung Zeit Gewichtung
1 Grundlagen der spezialisierten Umsetzung schriftlich 60 min 1 1 Grundlagen der Planung, Fihrung schriftlich 60 min 1

auf der Baustelle (Fragenmix) und Kommunikation auf der Baustelle
2 Leistungserstellung (geleitete Fallarbeit) schriftlich 300 min 2 (Fragenmix)
3 Interaktion und Arbeitstechnik mindlich 60 min 1 2 Planen und Dokumentieren von Bau- schriftlich 390 min 3

(Methodenmix) projekten (geleitete Fallarbeit)

. . . 3 Anspruchsvolle Situationen auf der schriftlich 120 min 2
4 Absteckungen (Praxisaufgabe) praktisch 60 min 1 Baustelle meistern und Arbeitstechnik
480 min anwenden (Methodenmix)
4 Personal fuhren, Kommunizieren mundlich 105 min 2

und Kompetenzen als Bau-Polier weiter-
entwickeln (Methodenmix)

5 Operative Fihrung und Datenbewirt- praktisch 90 min 2
schaftung (Praxisaufgaben)

765 min

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage 23



Die inhaltlichen Elemente der Priifungsreglemente

Die Prifungskonzepte

SBV
SSE
SSIC

Priufungskonzept Bauflihrer Prufungskonzept Baumeister

Prifungsteil Art der Priifung Zeit Gewichtung Prifungsteil Art der Priifung Zeit Gewichtung
1 Koordinieren in Bauprojekten schriftlich 180 min 2 1 Unternehmerisches Denken und Handeln schriftlich 360 min 2

(geleitete Fallarbeit) (Fallstudie)
2 Kontrollieren und Dokumentieren in schriftlich 120 min 1 2 FUhren und Akquirieren, Sicherstellen schriftlich 180 min 1

Bauprojekten (geleitete Fallarbeit) und Weiterentwickeln von Arbeits-
3 Zusammenarbeiten, Fihren und Umsetzen schriftlich 180 min 2 vorbejreltung und Ausfuhrung

o (geleitete Fallarbeit)

von Akquisitions- und Managementauf-

gaben (Methodenmix) 3 Uberzeugend Zusammenarbeiten und mundlich 120 min* 1
4 Uberzeugen in seiner beruflichen Schnitt- mundlich 90 min 1 Kommunizieren (Methodenmix)

stellenfunktion (Methodenmix) 660 min

570 min *(inkl. 60 min Vorbereitung)

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage
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SSE

Die inhaltlichen Elemente der Priifungsreglemente SB\II
Die Prifungskonzepte SSIC

Merkmale:
@ ganzheitliche Beriicksichtigung der entsprechenden Qualifikationsprofile

@ Zertifizierung der erforderlichen Handlungskompetenzen durch méglichst
praxisnahe sowie verlassliche Priifungen

@ unterschiedliche Priifungsmethoden, damit die verschiedenen Kompetenzen in geeigneter
Weise gepriift werden kdénnen

@ Uberpriifung fachlicher Kompetenzen, aber auch verschiedener Sozial- und Selbst-
kompetenzen wie Kommunikations- oder Fiihrungskompetenzen

@ umfassende Uberpriifung der Kompetenzen bei gleichzeitig méglichst 6konomischer
Gestaltung

@ hohe Umsetzbarkeit bei der Priifungsdurchfiihrung

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage 25



Die Durchfiihrung und Organisation der Priifungen SS;BE\II
Die Prafungsdurchtiihrung SSIC

Entscheid der Delegiertenversammlung von Mai 2022:
Die eidgendssischen Priifungen der hdheren Berufsbildung werden im Grundsatz

sprachregional durchgefiihrt.

Baumeister

Bauvorarbeiter Bau-Polier Baufuhrer

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage 26



Die Durchfiihrung und Organisation der Priifungen SBv

Die Prafungsorganisation SSIC

Zentralkommission Bauvorarbeiter/Bau-Polier

Priifungsorganisation Berufspriifungen (Tragerschaft)
Bauvorarbeiter und Bau-Polier: Mitglieder (9); Wahl durch 2V

SBV (2) / Infra Suisse / SVBS / Baukader / Unia / Syna /
Prasident und Vizeprasident PK

Zustandigkeit:

Koordination, Qualitatsentwicklung und -sicherung, Anpassung der
eidg. Prifung an die Arbeitsmarktanforderungen, Finanzen

Priifungskommission Bauvorarbeiter/Bau-Polier

Mitglieder (7-9): Wahl durch zV
Unternehmervertreter aus den Sprachregionen

Zustandigkeit:
Validierung der Prufungsinhalte und Fachausweiserteilung,
Prifungsleitung pro Sprachregion

—>

Geschaftsstelle Prufungen
Hoéhere Berufsblldung

Zusammensetzung: Mitglieder: Mitglieder:
Bereich Bildung SBV Gefluhrt durch PK Geflihrt durch PK

Rekrutierung und Wahl durch PK Rekrutierung und Wahl durch PK
Zustandigkeit: Zustandigkeit: Zustandigkeit:
Administrative, organisatorische Erstellung Prufungsaufgaben Prufungskorrektur und Prufungs-
Prufungsdurchfihrung abnahme (mundl./prakt.)

Revidierte und neue Priifungsreglemente der hheren Berufsbildung // Die Vernehmlassungsvorlage 27



Die Durchfiihrung und Organisation der Priifungen SBv

Die Prafungsorganisation SSIC

Zentralkommission Baufiihrer/Baumeister

Priifungsorganisation héhere Fachpriifungen (Trégerschaft)
Baufiihrer und Baumeister: Mitglieder (7: Wah durch 2V

SBV (3) / Infra Suisse / Prasident und Vizeprasident PK / 1 Mitglied PK

Zustandigkeit:

Koordination, Qualitatsentwicklung und -sicherung, Anpassung der
eidg. Prifung an die Arbeitsmarktanforderungen, Finanzen

Priifungskommission Baufiihrer/Baumeister

Mitglieder (7-9): Wahl durch zV
Unternehmervertreter aus den Sprachregionen

Zustandigkeit:

Validierung der Prufungsinhalte und Diplomerteilung,
Prifungsleitung pro Sprachregion

H Prifungsredaktion Baufiihrer Expertengruppe Baufiihrer
Prifungsredaktion Baumeister Expertengruppe Baumeister

Geschaftsstelle Priifungen
Hoéhere Berufsbildung

I(-

Zusammensetzung: Mitglieder: Mitglieder:
Bereich Bildung SBV Gefluhrt durch PK Geflihrt durch PK

Rekrutierung und Wahl durch PK Rekrutierung und Wahl durch PK
Zustandigkeit: Zustandigkeit: Zustandigkeit:
Administrative, organisatorische Erstellung Prufungsaufgaben Prufungskorrektur und Prufungs-
Prafungsdurchfuhrung abnahme (mandl.)
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SBV
. . SSE
Weitere Informationen SSIC II

=P Vorbereitende Kurse

=3 Kontakt




SSE

Vorbereitende Kurse SB\II
Der Weg zu den eidgendssischen Prifungen SSIC

Ergdnzung zur Berufserfahrung bei der Kompetenzentwicklung der Kandidaten.

Der Besuch von vorbereitenden Kursen ist keine Bedingung fiir die Zulassung zur Priifung,
ist jedoch empfohlen.

Bildungsanbieter sind verantwortlich fiir die Planung, Gestaltung, Ausschreibung und
Durchfiihrung der vorbereitenden Kurse.
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SSE

Vorbereitende Kurse SB\II
Der Weg zu den eidgendssischen Prifungen SSIC

Lernfeldkataloge

@ Ubersetzung der Qualifikationsprofile in die schulische Optik

© Referenzwert fiir die vorbereitenden Kurse

@ Publikation der Lernfeldkataloge:
@ Bauvorarbeiter: voraussichtliche Publikation im 3. Quartal 2022
© Bau-Polier: voraussichtliche Publikation im 3. Quartal 2022
@ Baufiihrer: publiziert am 1. Méarz 2022

© Baumeister: voraussichtliche Publikation im 4. Quartal 2022

Revidierte und neue Priifungsreglemente der héheren Berufsbildung // Weitere Informationen 31



SBV
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SSIC

Flir Fragen zu den Priufungsreglementen

der hoheren Berufsbildung steht der Bereich
Bildung des Schweizerischen Baumeister-
verbandes zur Verfiigung:

masterplan2030@baumeister.ch
oder +41 58 360 76 99
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Branchenvernehmlassung
15. August-30. September 2022
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Bildung ist Zukunft.
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